Пояснительная записка Главы администрации Калевальского муниципального района к Докладу о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов за 2018 год и их планируемых значениях 
на 3-х летний период.
		Администрация Калевальского муниципального района является исполнительно-распорядительным органом Калевальского муниципального района и обеспечивает в районе права, свободы и законные интересы человека и гражданина, исполнительно-распорядительные функции по эффективному решению вопросов местного значения в интересах населения, осуществление задач социально-экономического развития, исполнение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Республики Карелия, принятых в пределах их компетенции; осуществляет координацию и связь между органами государственной власти и местного самоуправления на территории муниципального образования; способствует привлечению населения к управлению.
1. Экономическое развитие.
Показатель №1 «число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. чел.»
По данным Карелиястат этот показатель по Калевальскому району в 2018 году   составил 261 единицу. Всего число субъектов малого и среднего предпринимательства за год возросло на 9 процентов (к 2017 г.). В течение 2018 года и текущего периода 2019 года   в Едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства (размещенный на сайте федеральной налоговой службы) в Калевальском районе численность   зарегистрированных практически сохраняется. Меняется численность населения Калевальского района, которая ежегодно уменьшается. Численность населения в 2018 году в районе составила 6774 чел., по предварительной оценке, на 01.01.2019 года - 6641 чел. При прогнозировании на 2020 -2021 годы данный показатель запланирован практически на уровне 2019 года - 263 единицы. Администрация надеется, что, реализуя мероприятия   муниципальной программы "Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Калевальский национальный район» на 2015 - 2020 годы", благодаря, которой субъекты предпринимательства могут получить финансовую поддержку, а также оказания государственной поддержки им за счет других региональных программ численность субъектов предпринимательства в Калевальском районе увеличиться.
Показатель №2 «доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей)»
По данным Карелиястат этот показатель по Калевальскому району в 2018 году   составил 34 процента. Администрация Калевальского муниципального района ежегодно   составляет баланс трудовых ресурсов (Администрация ведет опрос работодателей, осуществляющих деятельность на территории Калевальского района, в том числе и   субъектов малого и среднего предпринимательства, о численности работников (без внешних совместителей), изменению её в течение года). Необходимо отметить, что   численность занятых в экономике района ежегодно уменьшается, в том числе и у субъектов предпринимательства. В связи с тем, что показатель «число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. чел.» на 2020 - 2021 годы    запланирован практически на уровне 2018 года, то и данный показатель необходимо сохранить на уровне 2018 года. 
Показатель №3 «объём инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя» 
По данным Карелиястат этот показатель по Калевальскому району в 2018 году   составил 10830 рублей. По данным Карелиястат инвестиции в основной капитал в 2018 году составили 73387 тыс. рублей, в том числе бюджетные 19652 тыс. рублей. Исходя из этого, в расчете на одного жителя Калевальского района приходится 10830 рублей инвестиций. Необходимо отметить, что в 2018 году 88,3 процента в объеме инвестиций (без бюджетных средств) приходится на приобретение машин и оборудование   лесозаготовительной организацией ООО «Карелиан Вуд Кампани» (зарегистрирована и заготавливает древесину в Калевальском районе, переработку древесины осуществляет на   территории г. Костомукша). Ожидается спад инвестиций при прогнозировании на 2019 - 2021 годы. Данный показатель запланирован в объемах: на 2019 г. – 8860 рублей (81,8 процентов к 2018 г.), на 2020 г. – 9100 рублей (2,7 % к 2019 г.), на 2021 год - 9400 рублей (3,3 % к 2021 г.).
Показатель №5 «доля прибыльных сельскохозяйственных организаций, в общем их числе»  
В Калевальском районе отсутствуют сельскохозяйственные организации, поэтому   данный показатель «нулевой».
Показатель №8 «средняя номинальная начисленная заработная плата работников»:
пункт 8.1 – «крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций»
По данным Карелиястат этот показатель по Калевальскому району в 2018 году   составил 37978,7 рублей. В соответствии с письмом от 07.12.2018 г. № Д14и-2560 Министерства Экономического развития Российской Федерации «Об уточненных прогнозных значениях среднемесячного дохода от трудовой деятельности» темп роста среднемесячной начисленной заработной платы составляет 4,7 % к 2018 году, следовательно, среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на 2019 г. составит 39770,0 руб. На 2020 год данный показатель запланирован в размере 41800,0 руб. (5,1 % к 2019 г.) На 2021 г. показатель составит 44140,0 руб. предусмотрен рост средней   номинальной начисленной заработной платы на 5,6 % к 2020 г. 
Пункт 8.2 – «муниципальных дошкольных образовательных учреждений …»  
По данным Карелиястат и статистического отчета «Сведения о численности и оплате труда работников сферы образования по категориям персонала» по форме «ЗП-образование» этот показатель по Калевальскому району в 2018 году составил 29529,0   рублей. При прогнозировании на 2019 г. в соответствии с письмом от 07.12.2018 г. № Д14и-2560 Министерства Экономического развития Российской Федерации «Об уточненных прогнозных значениях среднемесячного дохода от трудовой деятельности» темп роста среднемесячной начисленной заработной платы составляет 4,7 % к 2018 году. В связи с этим данный показатель запланирован на 2019 год в размере 30916,0 руб. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на 2020 год запланирована в размере 32500,0 руб. (увеличение на 5,1 % к 2019 г.), на 2021 г. – 34320,0 руб. (увеличение на 5,6 % к 2020 г.).
Пункт 8.3 - «муниципальных  общеобразовательных  учреждений …»  
По  данным  Карелиястат и  статистического отчета «Сведения о численности и оплате труда работников сферы образования по категориям персонала»  по форме «ЗП-образование»  этот показатель по Калевальскому району в 2018 году  составил  33604,0  рублей. При прогнозировании  на 2019 г. в соответствии с письмом от 07.12.2018 г. № Д14и-2560 Министерства Экономического развития Российской Федерации «Об уточненных прогнозных значениях среднемесячного дохода от трудовой деятельности» темп роста среднемесячной начисленной заработной платы составляет 4,7 % к 2018 году. В связи с этим данный показатель запланирован на 2019 год в размере 35180,0 руб., на 2020 год в размере 36970,0 руб. (рост на 5,1 % к 2019 г.), на 2021 г.  – 39040,0 руб. (рост на 5,6 % к 2020 г.).
Пункт  8.4  -  «учителей  муниципальных  общеобразовательных  учреждений …»  
По  данным  Карелиястат и  статистического отчета «Сведения о численности и оплате труда работников сферы образования по категориям персонала»  по форме «ЗП-образование»  этот показатель по Калевальскому району в 2018 году  составил  37059,0 рублей. Согласно приложения 3 к распоряжению Правительства Республики Карелия от 26 февраля 2019 года № 172р-П целевое значение средней заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций на 2019   год по Калевальскому району составляет 38784,0 руб. При прогнозировании на 2020-2021 гг. в соответствии с письмом от 07.12.2018 г. № Д14и-2560 Министерства Экономического развития Российской Федерации «Об уточненных прогнозных значениях среднемесячного дохода от трудовой деятельности» темп роста среднемесячной начисленной заработной платы на 2020 г. и 2021 гг. составляет: на 2020 г. 40760,0 руб. (рост на 5,1 % к 2019) и 43043,0 руб. (рост на 5,6 % к 2020 г.).
Пункт 8.5  - «муниципальных  учреждений культуры и искусства …»     
По  данным  Карелиястат и  статистического отчета «Сведения о численности и оплате труда работников сферы культуры по категориям персонала»  по форме «ЗП-культура»  этот показатель по Калевальскому району в 2018 году  составил  28442,0  рублей. В соответствии  с  Соглашением, заключенным между Министерством культуры Республики Карелия и Администрацией  Калевальского муниципального района  о  предоставлении субсидии бюджету муниципального района  из бюджета Республики Карелия на  реализацию мероприятий  государственной программы Республики Карелия  «Развитие  культуры  (в  целях частичной компенсации расходов на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы)»  целевым показателем  является показатель    «средняя  заработная плата работников муниципальных учреждений культуры»,  который   на 2019 год  установлен в размере  29776,0  рублей. На 2020 г.  и 2021 г. в соответствии с письмом от 07.12.2018 г. № Д14и-2560 Министерства Экономического развития Российской Федерации «Об уточненных прогнозных значениях среднемесячного дохода от трудовой деятельности» темп роста среднемесячной начисленной заработной платы запланирован на 2020 г. 31286,0 руб. (рост на 5,1 % к 2019), на 2021 г. 33047,0 руб. (рост на 5,6 % к 2020 г.).
Пункт  8.6  -  «муниципальных   учреждений  физической  культуры и спорта …»  
По  данным  статистического отчета «Сведения о численности и оплате труда работников сферы образования по категориям персонала»  по форме «ЗП-образование»  этот показатель по Калевальскому району в 2018 году  составил  30787,0  рублей. При прогнозировании  на 2019 г.  показатель составил 31091,0. Данный показатель запланирован на 2020 год в размере 31600 руб. (увеличение на 2%). Средняя  номинальная  начисленная заработная плата на 2021 год запланирована в размере 32400 руб. (увеличение на 2,5%).
Показатель №37  «удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления городского округа  (муниципального района) 
По данным  опроса населения  в 2018 году  этот  показатель составил  39  процентов  (данные представило  Министерство  экономического  развития  Республики Карелия). Предполагается, что  этот показатель составит  в  2019 г. – 60  процентов, в 2020 г. – 65 процентов, в 2021 г. – 70 процентов.
Показатель №38  «среднегодовая численность  постоянного  населения»
По данным  Карелиястат  этот показатель по Калевальскому району в 2018 году  составил  6600 чел. Меняется  численность населения  Калевальского района, которая  ежегодно  уменьшается. По данным Карелиястат численность населения  в  2018 году  в  районе составила 6707 чел. По предварительной оценке Карелиястат  на  01.01.2019 года численность населения  составила  6707 чел. На численность населения влияет  естественная (превышение смертности над рождаемостью) и миграционная (число выехавших из района больше числа приехавших в район)  убыль.  В связи с этим   спрогнозирован   показатель «среднегодовая численность постоянного населения» на   2019 – 2021 годы с уменьшением: 2019 г. –6,58 тыс. чел., 2020 г. –6,48 тыс. 2021 г. – 6,40 тыс. чел.

2.  Дошкольное образование.
	В районе функционирует 3 дошкольных образовательных учреждений и 4 разновозрастные группы при общеобразовательных школах. Численность детей, охваченных услугами дошкольного образования, составляет 365 детей. Охват детей в возрасте от 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию, в районе составляет 58,70 %. Все желающие обеспечены местами в детских садах.
В районе отсутствует очередь на устройство детей в дошкольные учреждения, ведется учет детей, подлежащих зачислению. Всем детям предоставлена возможность получать услугу дошкольного образования. По состоянию на 1 января 2019 доля детей в возрасте от 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные     образовательные учреждения, составляет 5,68 %. Здания дошкольных учреждений в районе находятся в исправном состоянии и не требуют капитального ремонта.

3. Общее и дополнительное образование.

	 В школах района работают 87 учителей, из них имеют высшую квалификационную категорию – 10 учителей, первую – 31. Количество молодых специалистов, работающих в общеобразовательных учреждениях, составляет 24 процента от общего числа учителей.
	Обязательные предметы – русский язык и математику сдавали 45 выпускников школ. В 2018 году были неудовлетворительные результаты по математике базового уровня – 1 человек (обучающийся Калевальской школы). Выпускник пересдал экзамен в резервный день. Все обучающиеся получили аттестаты о среднем общем образовании. Пять выпускников окончили школу с медалями. 
	В образовательных учреждениях создаются условия, соответствующие современным требованиям обучения. Здания двух общеобразовательных школ требуют капитального ремонта.
Продолжается достижение показателей муниципального плана мероприятий (дорожная карта) «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» в сфере образования Калевальского муниципального района.
В 2018 году продолжается обучение учащихся начальных классов Калевальской школы во вторую смену, доля обучающихся, занимающихся во вторую смену снижается.
В районе функционируют три учреждения дополнительного образования детей с общей численностью 870 детей. Охват детей услугами дополнительного образования в 2018 году составил 80,2%.

4. Культура.
В 2018 году в районе функционировало 3 учреждения культуры, учредителем которых является Администрация района, в т. ч.  
-МБУ «Централизованная клубная система Калевальского района». 
- МБУ «Централизованная библиотечная система Калевальского муниципального района»
- МБУ «Этнокультурный центр «КАЛЕВАЛАТАЛО»
В структуре Муниципального бюджетного учреждения «Централизованная библиотечная система Калевальского муниципального района» - 7 библиотек.
В структуре Муниципального бюджетного учреждения «Централизованная клубная система Калевальского муниципального района» -7 Домов культуры. 

 	Показатель № 20.1 «клубами и учреждениями культурного типа»
В соответствии с Распоряжением Правительства РФ № 95-р от 26.01.2017 г. и Распоряжением Министерства культуры РФ № Р-965 от 02.08.2017 «О введении в действие методических рекомендаций субъектам Российской Федерации и органам местного самоуправления по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры» внесены изменения в нормы и нормативы размещения учреждений культуры клубного типа. Таким образом, в сельских поселениях предусматривают наличие 1 Дома культуры в административном центре поселения и наличие 1 Дома культуры на 1 тыс. чел. независимо от количества населенных пунктов в сельском поселении (ранее предусматривался филиал в населенных пунктах с числом жителей от 500 чел.)
В связи с этим показатель 2018 года составляет 160,0 процента.
При прогнозировании на 2019-2021 годы данный показатель запланирован - 100% .
Распоряжением Правительства РФ № 95-р от 26.01.2017 г. отменено Распоряжением Правительства РФ № 2905-р от 22.12.2017 г. Таким образом, на сегодняшний день нормы и нормативы размещения учреждений культуры клубного типа отсутствуют.
Показатель № 20.2. «библиотеками»
В соответствии с Распоряжением Правительства РФ № 95-р от 26.01.2017 г. и Распоряжением Министерства культуры РФ № Р-965 от 02.08.2017 «О введении в действие методических рекомендаций субъектам Российской Федерации и органам местного самоуправления по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры» внесены изменения в нормы и нормативы размещения библиотек. 
Таким образом, в Административном центре муниципального района предусматривается наличие 1 общедоступной межпоселенческой библиотеки, в городском поселении 1 общедоступной библиотека на 10 тыс. населения,  в административном центре сельского поселения предусматривается наличие 1 общедоступной библиотеки в административном центре поселения независимо от количества населения и 1 сельского филиала на 1 тыс. населения.
В связи с этим показатель 2018 года составляет 100,0 процента.
При прогнозировании на 2018-2020 годы данный показатель запланирован - 100% .
Показатель № 20.3 «Парками культуры и отдыха»
В Калевальском районе отсутствуют парки культуры и отдыха, поэтому данный показатель «нулевой».
Показатель № 21 «Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных
Данный показатель в 2018 году составил 33,33 процента. При прогнозирование данный показатель на 2018-2020 годы остается на прежнем уровне.
Показатель № 22 «Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации и реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности»
По итогам 2017 года показатель  составляет 20 %. 
При прогнозировании на 2019-2021 годы данный показатель запланирован на прежнем уровне. КАЗАТЕЬЛ 22 ОБ УТВЕРЖДЕНИИ М
ТОДИЧЕСКИХ РЕКОМЕНДАЦИЙ
5. Физическая культура и спорт.
Администрацией Калевальского муниципального района ежегодно формируется и реализуется районный Календарный план физкультурно – оздоровительных и спортивно - массовых мероприятий. В план входит проведение спортивных мероприятий, праздников  и фестивалей по различным видам спорта. К участию в мероприятиях привлекаются коллективы  учреждений, организаций, учащиеся общеобразовательных учреждений и жители района.
            Показатель № 23 «Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом»
         По данным Карелиястат этот показатель по Калевальскому району составил 32,88 процента.
В  Калевальском районе отмечается рост интереса населения к занятиям физкультурой и спортом, увеличение числа жителей, регулярно занимающихся разными видами спорта. Администрация Калевальского муниципального района ежегодно составляет календарный план физкультурно – оздоровительных и спортивно – массовых мероприятий. С каждым годом количество спортивных мероприятий увеличивается, вместе с тем и количество участников.
В Калевальском районе проводится работа по улучшению и развитию спортивной инфраструктуры. 
В связи с этим спрогнозирован показатель на 2019- 2021 годы с увеличением на 3 %, что составило 2019 г. - 36 %, 2020 г. - 39 %, 2021 г. – 42%.
Показатель № 23.1 «Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся»
По данным Карелиястат этот показатель по Калевальскому району составил 58,50 процента.
В Калевальском районе находится пять общеобразовательных учреждений, на базе которых работают спортивные секции.
 Функционирует МБУ ДО «Калевальская районная детско-юношеская спортивная школа», в которой открыты следующие отделения: лыжные гонки, футбол, настольный теннис, бодибилдинг, гиревой спорт, хоккей, баскетбол, волейбол. 
Предполагается,  что данный показатель составит в 2019 году -   59,85 %, в 2020 году  - 61,04 %, в 2021 году  - 62,26 %. 

6. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем.
Показатель доли площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа  в 2018 году составила 0,13%. В 2019 годах показатель остается неизменным – 0,13%. В 2020-2021 годах вероятна динамика увеличения данного показателя – 0,14%.
Показатель общей площади жилых помещений, приходящихся в среднем на одного жителя в 2018 году составил -  34,6 кв. метров. С 2019 по 2021 годы показатель остается неизменным – 34,6 кв.м. В том числе, введение в действие за один год общей площади жилых помещений в 2018 году составил 0,26 кв.м. За период 2019-2021 годы увеличение объемов ввода в действие общей площади жилых помещений не прогнозируется.
Показатель по площади земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения в 2018 году, составил -  7,8 га. С 2019 года ожидается динамика увеличения данного показателя, в том числе за счет реализации Региональной адресной программы переселения граждан из аварийного жилищного фонда и формирования земельных участков в рамках данной программы.
Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию в 2018 году составил 42000 кв.м. С 2019 году динамика увеличения с 44000 до 46000 кв. метров
Строительство иных объектов капитального строительства не планируется.
Рассматривается перспектива строительства детского сада на 300 мест в п.Калевала. Вопрос находится на согласовании.
Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный учет в 2018 году составил 71,9 %. С 2019 года увеличение показателя с 71,9 до 72,1 %. 

7. Организация муниципального управления.

[bookmark: _GoBack]Увеличение поступления произошло практически по всем доходным источникам, за исключением единого налога на вмененный доход, госпошлины и платежей при использовании природными ресурсами. Поступление налога на доходы физических лиц увеличилось в 2018 году по сравнению с 2017 годом на 30,6 % или на 6415,4 тыс.рублей, и в тоже время по сравнению к 2016 годом уменьшилось на 34,3 % или на 14292,1 тыс.рублей по причине передислокации пограничного отряда из п.Калевала на территорию Костомукшского городского округа. На увеличение поступлений налога на доходы физических лиц в 2018 году повлияло увеличение фонда оплаты труда в связи с принятием решения Конституционного Суда Российской Федерации о начислении районного коэффициента и северной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера сверх минимального размера оплаты труда. Кроме того, в результате мониторинга поступлений налога на доходы физических лиц и проведённой работы по постановке на учёт структурных подразделений, осуществляющих деятельность и имеющих стационарные рабочие места на территории района, в 2018 г. ФКУ «ЕРЦ МО РФ» и ФКУ «МО РФ по г. Санкт–Петербургу, Ленинградской области и РК», (военнослужащие и гражданский персонал 6 км.), начали перечислять налог на доходы физических лиц в бюджет Калевальского муниципального района. Поступления в местный бюджет по этой причине увеличились на 540,0 тыс.рублей. По единому налогу на вменённый доход для отдельных видов деятельности сохраняется тенденция ежегодного снижения поступлений налога. Причиной ежегодного снижения поступлений по единому налогу на вмененный доход является уменьшение показателей базовой доходности в связи с закрытием объектов торговли и уменьшением торговой площади магазинов.
Показатель 34 - Согласно отчету об исполнении бюджета Калевальского муниципального района на 2018 год, просроченной кредиторской задолженности по начислениям на оплату труда муниципальных учреждений за 2018 год не имеется. Для недопущения просроченной кредиторской задолженности по начислениям на заработную плату принимались меры по оптимизации расходов бюджетных учреждений, в том числе: уменьшение штатной численности работников бюджетной сферы, ограничение командировочных расходов, экономия материально-технических средств и т.д.
         Показатель 35 – в 2018 году расходы бюджета Калевальского муниципального района на содержание работников местного самоуправления в расчете на оного жителя составили 3827 рублей. Рост показателя к 2017 году на 37 % обусловлен повышением заработной платы в 2018 году и выплатой компенсаций за неиспользованный отпуск уволившимся работникам.---
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